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Seniorenresidenz Neuruppin —
Richtfest von Cureus und MEDIKO

Ruckblick auf das Richtfest vom 6. April 2022 | 124 barrierefreie Einzelzimmer fur
stationare Dauer- und Kurzzeitpflege entstehen nach modernstem Standard |
Fertigstellung in nachhaltiger KfW-40-Bauweise bis Herbst 2022 geplant | Cureus —
erfahrener Spezialist fur Pflegeimmobilien baut und behdalt Immobilie im Bestand |
MEDIKO - Pflegespezialist der SCHONES LEBEN Gruppe ist Betreiber | ca. 80 neue,
krisensichere Arbeitsplatze entstehen | Vergabe der Pflegepléatze lauft bereits an

Hamburg/Hannover/Neuruppin, 7. April 2022. Cureus, ein auf Pflegeimmobilien
spezialisierter Bestandshalter, der fir sein eigenes Portfolio neu baut, und MEDIKO,
Pflegespezialist der SCHONES LEBEN Gruppe, als kiinftiger Betreiber der Seniorenresidenz
Neuruppin, haben gestern im Rahmen des Richtfestes die derzeit entstehende
Seniorenresidenz Neuruppin naher vorgestellt. Der Einladung vor Ort sind rund 70 Géaste
gefolgt, darunter Handwerker, Nachbarn, Projektbeteiligte und Vertreter aus Politik und
Gemeinwesen. Fir das leibliche Wohl war bestens gesorgt und es gab sehr grof3es Interesse
an Informationen rund um die neu entstehende MEDIKO Seniorenresidenz Neuruppin. Die
Baustelle befindet sich in der Artur-Becker-Straf3e 6, in 16816 Neuruppin, Cureus fungiert
selbst als Generalunternehmer.

,Wir liegen gut im Zeitplan und wollen daher gemeinsam mit unseren Gasten und vor allem
den am Bau beteiligten Teams diesen wichtigen Baufortschritt auch gebihrend feiern®, freut
sich Karim Abdel-Rehim, zustandiger Projektleiter der Cureus. ,Mit der Fertigstellung des
Daches kdnnen wir nun den Innenausbau voll in Angriff nehmen und sind vom Wetter fir die
nachsten Arbeitsschritte weitestgehend unabhangig. Auch bin ich optimistisch, dass wir die
Ubergabe an unseren bewéhrten, professionellen Betreiberpartner MEDIKO im Herbst 2022
wie geplant schaffen werden.”

,Der steigende Bedarf an Pflege und Betreuung fir Senioren ist der Ausgangspunkt fiir unsere
Aktivitaten, sagt Christian Cohausz, Geschéaftsfuhrer der MEDIKO Pflege- und
Gesundheitszentren. ,In Neuruppin entsteht eine Seniorenresidenz mit Wohlfiihlcharakter, die
durch eine hochwertige, altersgerechte Innengestaltung und Auf3enarchitektur sowie
freundliche, moderne und seniorengerechte Wohnbereiche gekennzeichnet sein wird. Mit dem
Konzept der ,,Offenen Residenzen® fordern wir die sozialen und gesellschaftlichen Kontakte
der Bewohner mit dem ortlichen Umfeld. Neben Qualitéat bei der Betreuung und Pflege bieten
wir ein attraktives Veranstaltungs- und Freizeitprogramm, damit sich unsere Bewohner rundum
wohlfiihlen.”

Die Vergabe der Pflegeplatze hat bereits begonnen. Noch sind freie Kapazitaten verfiigbar.
Interessenten kdnnen sich bei der MEDIKO Zentrale in Hannover unter Telefon 0511 357 38
- 100 oder per E-Mail: info@seniorenresidenz-neuruppin.de informieren.
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Auch interessierte Mitarbeiter koénnen sich ab sofort unter info@seniorenresidenz-
neuruppin.de bewerben. Insgesamt werden tiber 80 neue und krisenfeste Arbeitsplatze in Voll-
und Teilzeit in Neuruppin entstehen. Zur Eroffnung der Einrichtung werden Mitarbeiter/innen
gesucht. Hauptsachlich Pflegefach- und Hilfskréfte sowie offene Stellen in der Betreuung und
den Servicebereichen sind zu besetzen.

-Wir sind trotz des angespannten Arbeitsmarktes und des Wettbewerbes sehr optimistisch,
dass es uns gelingen wird, Mitarbeiter aus Neuruppin und Umgebung fir uns zu gewinnen®,
ist Christian Cohausz uberzeugt. ,Die MEDIKO ist ein attraktiver und verlasslicher Arbeitgeber
und in einer krisensicheren, wachsenden Branche tatig. Neben unbefristeten Arbeitsvertragen,
einer attraktiven Vergutung und zahlreichen Fort- und Weiterbildungsangeboten bieten wir
unseren Mitarbeiter/innen einen Blumenstrau? an Zusatzleistungen, wie beispielsweise
Einkaufsmdoglichkeiten zu top Konditionen tber unser Mitarbeiterportal, JobRad-Leasing,
Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge, Kinderbetreuungskosten sowie
Fahrtkostenzuschuss. Dartiber hinaus schaffen wir in  Neuruppin  optimale
Arbeitsbedingungen. Der moderne Neubau bietet ein attraktives Arbeitsumfeld zum
Wohlfuihlen, zudem erleichtern modernste Hilfsmittel und Ausstattung die Arbeitsablaufe®, so
Christian Cohausz.

Pflege braucht Platz

Der Pflegekraftemangel ist im Bewusstsein der Mehrheit angekommen und wird aktiv
angegangen, doch die Unterversorgung mit Pflegeheimen ist kaum bekannt. Bis zum Jahr
2040 mussen nach einer aktuellen Studie von bulwiengesa (hier zu finden) bundesweit bis zu
600.000 neue Pflegeplatze gebaut werden, doch das Baugeschehen hinkt hinterher. Cureus
ist standig auf der Suche nach neuen Grundstiicken, um dieser Entwicklung mit dem eigenen
Systemansatz zur zlgigen Erstellung moderner Pflegeinrichtungen entgegenzuwirken.
Grundstiickskaufangebote kénnen jederzeit an ankauf@cureus.de gesendet werden.

Bildmaterial & Downloads

Foto: Richtfestzeremonie Seniorenresidenz Neuruppin,
Brandenburg, ein Projekt der Cureus

...Download hier...
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Visualisierung: Seniorenresidenz Neuruppin, Haupteingang,
Brandenburg, ein Projekt der Cureus

...Download hier...

Urheber: Plan & Bauwerk (Winsen/Aller), Jan von Horsten

Visualisierung: Seniorenresidenz Neuruppin, Gartenansicht,
Brandenburg, ein Projekt der Cureus
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Whitepaper ,Optimiert, einzigartig, skalierbar — Pflegeimmobilien mit
System*
...Download hier...

Die Cureus GmbH hat ihren operativen Hauptsitz in Hamburg und ist mit mehr als 15 Jahren
Erfahrung und einem Team von rd. 140 Mitarbeitern ein Bestandshalter mit besonderer
Expertise fur Pflegeimmobilien in Deutschland, der sein Portfolio selbst entwickelt und betreut.

Mit der vom Branchenverband ZIA als ,Outstanding Innovation®

gekirten Systempflegeimmobilie hat Cureus einen einzigartigen

Standard fir Immobilien der vollstationaren Pflege und des

INNOVATION Service-Wohnens entwickelt, der sich als skalierbare Ldsung

standortunabhéngig umsetzen Ilasst. Ausgerichtet an den

geltenden Anforderungen des Gesetzgebers sowie den

Bedirfnissen von Betreibern, Bewohnern und Kommunen, etabliert Cureus durch ihre

Pflegeimmobilien mit System neue, einheitliche MaRstabe fur Qualitat. Damit bietet das

Unternehmen ein hocheffizientes Produkt, das in der Pflege héhere Wirtschaftlichkeit zu

geringeren Kostenstrukturen mit verbesserter Wohn- und Servicequalitdt vereint.
www.cureus.de

Uber die SCHONES LEBEN Gruppe / MEDIKO Pflege- und Gesundheitszentren GmbH

Menschen ein selbstbestimmtes, niveauvolles und sicher umsorgtes Leben zu ermdglichen ist
unsere Mission. Sicherheit, Lebensfreude, Servicekultur und Wertschatzung sind unsere
Werte, nach denen wir handeln. Mehrere tausend Mitarbeiter/innen der SCHONES LEBEN
Gruppe sind seit 2017 deutschlandweit fir Menschen im Einsatz. Wir setzen innovative
Wohnkonzepte um, die Uberraschen und unseren Bewohnern vollkommen neue Perspektiven
erdffnen, ihr Leben zu gestalten und zu genieRen. Unsere Pflegespezialisten compassio, die
Gut Kottenich Gruppe, die A+R Betriebsgesellschaft, die MEDIKO Pflege- und
Gesundheitszenten GmbH und die SPIES KG verfliigen bereits heute dber ein
aullergewohnlich modernes und qualitativ hochwertiges Pflege-Versorgungsnetz. Kuinftig
finden Sie uns an 100 ausgewahlten Standorten in ganz Deutschland. Die SCHONES LEBEN
Gruppe ist ein Portfoliounternehmen der unabhangigen Private Equity Investment Gesellschaft
Waterland. www.schoenes-leben.org

Die MEDIKO Pflege- und Gesundheitszentren GmbH ist ein regionaler und nachhaltig
wachsender Dienstleister im Bereich der Pflege. MEDIKO betreibt Pflege- und
Seniorenresidenzen, Hausgemeinschaften, Tagespflegeeinrichtungen und seniorengerechte
Wohnungen. Ausgehend vom Unternehmenssitz in Hannover konzentriert sich das
Unternehmen auf die Bundeslander Niedersachsen, Nordrhein-Westfalen, Hamburg,
Mecklenburg-Vorpommern, Brandenburg, Sachsen-Anhalt und Dbetreibt derzeit 28
Einrichtungen. Bis zum Jahresende werden 35 Residenzen in Betrieb sein. www.mediko-

gruppe.de

Pressekontakte

Christoph Wilhelm Gisela Durr
Unternehmenskommunikation Leitung Marketing stationar
Cureus GmbH SCHONES LEBEN Gruppe
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